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Nova Gradiska, 24. listopada 2019.

POZIV NA PISANU PROVJERU ZNANJA

za radno mjesto pomocénog kuhara/kuharice (m/%) — jedan (1) izvrsitelj na odredeno puno radno
vrijeme do povratka djelatnice s bolovanja, objavljenog 03. listopada 2019. na stranicama Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje i na oglasnoj ploci vrtica.

l.  Povjerenstvo je utvrdilo da su formalne uvjete za pristup pisanom testiranju ispunili sljedeci

kandidati:

1. D.B., 1999. 2. V., 1969. 3. LM, 1970.
. T8, 1598, 5. Z.J.,1996. 6. A.P., 1972.
7. K. 1998 8. M.K., 1999. 9. M.P., 1986.
10. M.C., 1989. 11. J.K., 1975. 19 K5, 1972,

13. 1.D., 1998. 14. M.L., 1994, 15. B.S., 1998.

16. J.F., 1968. 17. A.L., 1995. 18. M.5., 1997.
19. M.G., 1983. 20. V.L., 1997. 21. N.V., 1974.

22. 1.B., 1998. 23. D.P., 1977.

1. Sljedeéi kandidati nisu ispunili formalne uvjete za pristup pisanom testiranju:

1. K.D., 1976. - nepotpuna dokumentacija 2. D.J., 1965. - nepotpuna dokumentacija

3. V.P, 1985. - nepotpuna dokumentacija 4, |.R., 1999. - nepotpuna dokumentacija

5. N.M,, 2000, - nepotpuna dokumentacija 6. S.M., 1970. - nepotpuna dokumentacija
7. G.T., 2001.- nepotpuna dokumentacija 8. E.T., 2002. - nepotpuna dokumentacija

9. D.J., 1971. - nepotpuna dokumentacija 10. M.Z., 1992. - nepotpuna dokumentacija
11. E.W,, 2000. - nepotpuna dokumentacija

Pisana provjera znanja odrat ¢e se dana 31. listopada 2019. godine (Cetvrtak) u prostorijama Djecjeg
vrtica Radost, Alojzija Stepinca 6, Nova Gradiska, s pocetkom u 12:00 sati.

M. Na testiranje potrebno je ponijeti osobnu iskaznicu ili putovnicu i kemijsku olovku. Ne postoji
moguénost naknadnog pisanog testiranja, bez obzira na razloge zbog kojih pojedini kandidat
eventualno ne pristupi testiranju u naznateno vrijeme. Smatra se da je kandidat koji ne
pristupi testiranju u naznaceno vrijeme povukao prijavu na natjecaj. Smatrat ce se da je
prijavu povukao i kandidat koji na pisanom testiranju remeti mir i /ili pravila ponasanja s
kojima ¢e biti upoznat, kao i kandidat koji ne predoci osobnu iskaznicu ili putovnicu.



V. PRAVILA | PODRUCJE TESTIRANJA
Pisani test sastoji se od 5 pitanja. Testiranje traje 45 minuta.
Kandidati/kinje su duzni/e pridrzavati se utvrdenog vremena i rasporeda testiranja.
Za vrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dopusteno:

- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeskama,

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,

- napustati prostoriju u kojoj se provjera odvija bez odobrenja osobe koja provodi testiranje,
- razgovarati s ostalim kandidatima niti na drugi nadin remetiti koncentraciju kandidata.

Ukoliko pojedini kandidat prekrsi neko od navedenih pravila biti ¢e udaljen s provjere znanja, a
njegov/njezin rezultat se nece ocjenjivati.

Pisano testiranje sastoji se od provjere znanja bitnog za obavljanje poslova radnog mjesta pomocnog
kuhara/kuharice. Svako pitanje se vrednuje 1 bodom. Svaki iskljuéivo cjeloviti i toéan odgovor nosi 1
bod, a netocan i nepotpuni odgovor 0 bodova.

Rezultati intervjua boduju se od 1 do 5.

Nakon provedenog testiranja Povjerenstvo utvrduje Rang listu kandidata/kinja prema ukupnom
broju bodova ostvarenih na testiranju, te ¢e ovisno o uspjehu na testiranju, vrsiti i rangiranje
kandidata.

Pisano testiranje sastoji se od provjere znanja hitnog za obavljanje poslova radnog mjesta, a pitanja
¢e se odnositi iz podrudja:

1. VODIC PRIMJENE HACCP NACELA ZA VRTICKE KUHINJE (Viktorija Busi¢, Emil Karabegovic,
Gordana Novak, Ljiljana Vu¢emilovic)
(https://zdravlje.gov.hr/UserDocsimages/2017%20Sanitarna/Vodi%C4%8D%20primjene%20
HACCP%20na%C4%8Dela%20za%20vrti%C4%87ke%20kuhinje.doc)

(Literatura vidljiva na web stranici DV-a, https://dvng.hr/)

Rezultati pisanog testiranja bit ¢e objavljeni na web stranici Djecjeg vrtica Nova Gradiska
(https://dvng.hr/) i na oglasnoj plo¢i vrtica u ponedjeljak 04. studenog 2019.

Ukoliko dva ili vise kandidata ostvare isti broj bodova na pisanom testiranju, provest ¢e se intervju
kojim Povjerenstvo utvrduje interese i motivaciju za rad u Vrti¢u. O ovome ¢e kandidati naknadno biti
obavijesteni.

Nakon provedenog testiranja i intervjua Povjerenstvo e sastaviti Rang listu kandidata prema
ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru. lzvjesce o provedenom postupku
provjere znanja i sposobnosti podnosi se ravnateljici i Upravnom vijecu Djecjeg vrtica Nova Gradiska
na donosenje Odluke o izboru.



V. Ovaj poziv dostavlja se elektronickom postom ili obicnom postom kandidatima koji nisu
naveli e mail adresu te je objavljen na stranicama Dje&jeg vrti¢a i oglasnoj plo¢i Dje&jeg vrtica.




